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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0271 -2023-MPH-ALC

Huancabamba 03 de agosto del 2023.

VISTO:

La Resolucion de Alcaldia N° 008-2023-MPH-ALC, de fecha 01 de enero del 2023: Carta S/N-2023-JRHB, de
fecha 03 de agosto del 2023, Proveido de Alcaldia de fecha 03 de agosto del 2023; y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Pera, dispone en su articulo 194°, modificado por la Ley N° 30305, que las
Municipalidades provinciales y distritales son érganos de Gobierno Local que cuentan con autonomia politica,

econdmica, administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N® 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que,
‘Los gobiernos locales gozan de autonomia, politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia que la Constitucion Politica del Pert establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos
de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico”;

Que, el Articulo 6° y numerales 6) y 33) del Articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N°
27972, prescribe “La alcaldia es el érgano ejecutivo del Gobierno Local. El alcalde es el representante legal de la
municipalidad y su méaxima autoridad administrativa, siendo sus atribuciones entre otras, el dictar decretos y
resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas, asi como resolver en ltima instancia administrativa los
asuntos de su competencia de acuerdo al Texto tnico de Procedimientos Administrativos de la Municipalidad;

Que, de conformidad con el numeral 17) del articulo 20° de la Ley 27972 “Ley Organica de Municipalidades”,

% | | concordante con la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y su Reglamento, facultan al Alcalde, en su calidad de
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Titular del Pliego a Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios y
directivos publicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y

en los documentos de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 008-2023-MPH-ALC, de fecha 01 de enero del 2023, se resuelve
designar a partir del 01/01/2023 al Ing. JIMMY ROHELIO HUAMAN BOBADILLA, con registro CIP N° 114302 del Colegio
de Ingenieros del Pert, en el cargo de confianza de GERENTE DE DESARROLLO SOCIO ECONOMICO, de la
Municipalidad Provincial de Huancabamba, bajo el régimen laboral CAS ~ Confianza, cargo organico considerado en el
Cuadro para Asignacion Presupuestal (CAP), funcionario que debe observar y cumplir funciones establecidas en el
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y en el Manual de Organizacién y Funciones (MOF) vigentes en esta

Entidad,(...);

Que, con Carta SIN de fecha 03 de agosto del 2023, el Ing. JIMMY ROHELIO HUAMAN BOBADILLA,
presenta su Renuncia Irrevocable en el cargo de confianza como Gerente de Desarrollo Socioeconémico de la
Municipalidad Provincial de Huancabamba;
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Viene de la Resolucién de Alcaldia N° 271-2023-MPH/ALC, de fecha 03 de agosto del 2023 (pag.2 de 2).

Que, mediante proveido de Alcaldia, de fecha 03 de agosto del 2023, el sefior alcalde de la Municipalidad
Provincial de Huancabamba, deriva la Carta de Renuncia Irrevocable presentada por el Ing. JIMMY ROHELIO HUAMAN
BOBADILLA, a la Gerencia de Secretaria General, para conocimiento y emision de la Resolucion de Alcaldia de
aceptacion de renuncia en el cargo de Gerente de Administracion;

Que, como consecuencia de la aceptacion de renuncia del Ing. Jimmy Rohelio Huaman Bobadilla, en el cargo
de Gerente de Desarrollo Socioeconémico, también se dispone se deje sin efecto todas las Resoluciones y demas
documentos relacionados, que le hayan sido otorgados a la ex funcionaria.

Estando a los fundamentos expuestos en la presente Resolucion, y en uso de las facultades y atribuciones
conferidas por el numeral 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: ACEPTAR LA RENUNCIA, del Ing. JIMMY ROHELIO HUAMAN BOBADILLA, en el CARGO
DE GERENTE DE DESARROLLO SOCIOECONOMICO de la Municipalidad Provincial de Huancabamba, dandole las
gracias por los servicios prestados como tal. Debiendo hacer la enfrega de cargo en el plazo establecido por ley.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO, Resolucion de Alcaldia N° 008-2023-MPH-ALC, de fecha 01 de enero
del 2023, que design6 a partir de la expedicion de dicha resolucion a la Ing. JIMMY ROHELIO HUAMAN BOBADILLA,

en el cargo de Gerente de Desarrollo Socioeconomico de la Municipalidad Provincial de Huancabamba.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, con la presente Resolucién al Ing. Jimmy Rohelio Huaman Bobadilla, en el modo
y forma que establece la Ley; remitiendo copia de la misma, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion,
Oficina de Recursos Humanos, al Organo de Control Institucional y demés areas para su conocimiento y cumplimiento.

ARTICULO CUARTO: DISPONER, a la Oficina de Informatica y Estadistica, efectte la publicacion en el portal de
fransparencia de la Entidad.

IUNIQUESE Y CUMPLASE.

-----

Clc

Alcaldia
-GM.
-G.ADM.

-Of. RR.HH.
-Interesada
-Ad

-0Cl

-OF.Inf Estad.
-Archivo (02).
HLC/KREM

() Jr. General Medina N° 110

\\_/ Huancabamba - Piura

MWW MUNIHY Y ANCABAMBA GOB.PF



